Na temelju ¢lanka 131. stavka 2. Zakona o radu ("Narodne novine" broj: 93/14, 127/17, 98/19 i
151/22), ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (Narodne
novine broj: 56/2022), ¢lanka 24. Statuta Opce i veteranske bolnice "Hrvatski ponos" Knin, te
clanka 15. Pravilnika o radu Opée i veteranske bolnice "Hrvatski ponos" Knin, ravnateljica Opce i
veteranske bolnice "Hrvatski ponos” Knin d o n ijela je

ODLUKU
0 izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa

Clanak 1.
Po Natjecaju Klasa: 112-11/26-01/24 Ur. bI'OjI 2182-10-17/01-26-1 od 07.09.2026. godine za

zasnivanje radnog odnosa, raspisanom sukladno ¢lanku 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za
zaposlenike u javnim sluZzbama ("Narodne novine" broj: 56/2022), izabirem kandidate kako slijedi:

- Prvostupnik/ca sestrinstva (VSS) — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme, na puno radno
vrijeme, uz probni rad od 3 mjeseca.

- Dragana Pekanovié, Knin

Clanak 2.

S izabranim kandidatom sklopit ¢e se ugovor o radu sukladno zakonu, drugim propisima i
op¢im aktima Bolnice, te sukladno tekstu objavljenog natjecaja, a nakon odgovarajuceg lijecnitkog
pregleda, odnosno nakon pridonosenja odgovarajuce lijecnicke svjedodzbe i originala odnosno
ovjerenih preslika dokumenata traZenih NatjeZajem.

Clanak 3.

Izabrani kandidat duZan se u roku od 8 dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i web stranici
Bolnice javiti se u Odsjek za kadrovske poslove i dokumentaciju ili na broj telefona 022/641-104.



Clanak 4.

Ova Odluka ¢e se objaviti na oglasnoj ploci i web stranici Bolnice i stupa na snagu danom
donosenja.

KLASA: IRl | 262/ 3¢
URBROJ: _ 2184 lo47/0}26.2
Knin, RE-6D ode.

RAYNATELJ
Tatijana Sipalo Lili¢, dr. med.

Dostaviti;

~ Oglasna ploca i web stranica Bolnice

— Odsjeku za kadrovske poslove i dokumentaciju, u dosje

— Pomo¢nici ravnatelja za sestrinstvo — glavnoj sestri Bolnice
— Maedicinskoj sestri za kontrolu bolnickih infekcija i kvalitetu
—~ Odjelu ekonomsko financijskih poslova

— Strucnjaku zastite na radu
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