Opca i veteranska bolnica "Hrvatski ponos" Knin

Svetoslava Suronje 12

22300 Knin

Na temelju odredbi ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama i ¢lanka 24. Statuta Opce i veteranske bolnice "Hrvatski ponos" Knin, ravnateljica
Bolnice raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme

1. Zdravstveni radnik prvostupnik (inZenjer medicinske radiologije) - na odredeno vrijeme,
radi zamjene privremeno odsutne radnice do njezinog povratka na rad, na puno radno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca

Uvjeti:

— VSS — inZenjer medicinske radiologije/zavrSen preddiplomski studij radioloske tehnologije
kojim se stjeCe najmanje 180 ECTS bodova

— struéni ispit (ne odnosi se na prvostupnike/ce radioloske tehnologije koji su upisali
preddiplomski studij u akademskoj godini 2022./2023.)

— odobrenje za samostalan rad

— poznavanje rada na racunalu

Rok prijave: Natjecaj je otvoren osam (8) dana od dana objave natjecaja na oglasnoj
ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

Kandidati/kinje su duzni dostaviti dokumente kako slijedi:

vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj

kratak Zivotopis (obavezno navesti e-mail adresu i broj telefona)

preslik svjedodzbe ili diplome o zavrSenom $kolovanju

preslik osobne iskaznice

preslik domovnice

e preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu

e preslik odobrenja za samostalan rad

¢ potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e-radna knjiZica), ne starije od dana objave Natjecaja

o dokaz o poznavanju rada na racunalu ili vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o
poznavanju rada na racunalu

Preslik traZene natjeajne dokumentacije ne mora biti ovjeren, s tim da je kandidat koji se
odabere u obvezi prilikom sklapanja odgovarajuceg ugovora predociti dokaze o ispunjavanju uvjeta
u originalu ili ovjerenom presliku. PriloZena dokumentacija se ne vraca.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" br. 82/08 i 69/17) na ovaj
natje¢aj mogu se prijaviti osobe oba spola.

Nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave nece se razmatrati i njihovi podnositelji nece
se smatrati kandidatima prijavljenim na Natjecaj.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo i, pored naprijed navedenih priloga, dostaviti valjanu i potpunu
dokumentaciju kojom dokazuje svojstvo osobe koja ima pravo prednosti te valjanu i potpunu
dokumentaciju kojom dokazuje da u vrijeme objave ovog NatjeCaja ispunjava sve uvjete za
ostvarenje prava prednosti propisane tim posebnim propisima, te da nema zapreka za ostvarenje



prava prednosti propisanih tim propisima, a kandidat ima prednost pod jednakim uvjetima u odnosu
na ostale kandidate.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz prijavu na natjecaja osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta trebaju priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona u svrhu
ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20Zakon%200%20civilnim
%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) da dostave sve potrebne dokaze iz ¢l. 103. st. 1. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarenje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja , poveznica: '
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za
%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s €1.9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duzni su se pozvati na ¢1.9. navedenog Zakona te uz dokaze o ispunjenu uvjeta iz natjecaja
priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i nacinu
vodenja ofevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa
kod posljednjeg poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzni su dostaviti dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto
pravo, zatim dokaz, ukoliko je bio zaposlen, o tome na koji mu je nacin prestao radni odnos te
dokaz o tome da prilikom zaposljavanja nije koristio pravo prednosti iz ovog zakona.

Prijava s dokumentacijom dostavlja se poStom preporuceno na adresu: Opca i veteranska
bolnica "Hrvatski ponos" Knin, Svetoslava Suronje 12, 22300 Knin, s naznakom "Prijava na
Natjecaj" te navodom koje radno mjesto ili osobno u sluzbu protokola Bolnice.

Bolnica moZe pozvati kandidate na provjeru strucnih i radnih sposobnosti pisanim
testiranjem, prakti¢nim dijelom i/ili intervjuom, o ¢emu ¢e ih pravodobno obavijestiti.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni objavom Odluke o izboru na oglasnoj
ploci i web stranici Bolnici.

Prijavom na ovaj natje¢aj smatra se da je kandidat dao privolu za obradu i objavu osobnih
podataka vezano za postupak provedbe ovog natjecaja.

Bolnica pridrZava pravo ponistenja NatjeCaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
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