Na temelju €lanka 131. stavka 2. Zakona o radu ("Narodne novine" broj: 93/14, 127/17 i 98/19),
Clanka 8. Dodatka II. Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja
("Narodne novine" broj 92/19), ¢lanka 21, stavka 2. podstavka 16. Statuta Opce i veteranske bolnice
"Hrvatski ponos" Knin, te ¢lanka 5. stavka 3. Pravilnika o radu Op¢e i veteranske bolnice "Hrvatski
ponos” Knin, ravnateljica Opée i veteranske bolnice "Hrvatski ponos"Knin donijela je

ODLUKU
0 izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme

Clanak 1.

Po Pozivu ur. broj: 01-2706/21 od 23. srpnja 2021. godine za zasnivanje radnog odnosa na

odredeno vrijeme radi zamjene odsutnih radnika do njihovog povratka na rad, ne dulje od 60 dana
izabirem kandidate:

* Spremacica (NSS) - 2 izvrsitelja/ice:

1. Milena DiZepina, iz Golubica, Knin i
3. Adrijana GambiroZa, iz Knina.

Clanak 2.

S izabranim kandidatkinjama sklopit ¢e se ugovor o radu sukladno zakonu, drugim
propisima i opé¢im aktima Bolnice, te sukladno tekstu objavljenog Poziva, a nakon odgovarajuceg
lije¢nickog pregleda, odnosno nakon pridonoSenja odgovarajuce lije¢nicke svjedodzbe i originala
odnosno ovjerenih preslika dokumenata trazenih Pozivom.,

Clanak 3.

Izabrane kandidatkinje duZne su u roku od 8 dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i web

stranici Bolnice javiti se u Odsjek za kadrovske poslove i dokumentaciju ili na broj telefona
022/641-104,



Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i i web stranici
Bolnice,

Ur. broj: 01-2910/21
Knin, 4. kolovoza 2021. godine

 RAVNATELJ
- Tatijana Sipalo Lili¢, dr. med.
%/ £

Dostaviti;

- Oglasna plo¢a i web stranica Bolnice

= Odsjeku za kadrovske poslove i dokumentaciju, u dosje

— Odjelu ekonomsko financijskih poslova

— Medicinska sestra za kontrolu bolni¢kih infekcija i kvalitetu
— Strucnjaku zastite na radu

- ala



